REGLEMENT
tiber die
Berufspriifung fiir den Chefbodenleger / die Chefbodenlegerin

vom 19. Februar 2002

Gestiitzt auf die Artikel 51 - 57 des Bundesgesetzes iiber die Berufsbildung vom 19. April
1978 (im folgenden Bundesgesetz genannt) und die Artikel 44 - 50 der Verordnung iiber die
Berufsbildung vom 7. November 1979 erlisst die Triigerschaft nach Artikel 1 folgendes
Reglement: ' . _

1 ALLGEMEINES

Die Berufsbezeichnung wie auch der Berufstitel werden in ménnlicher und weiblicher Form
angegeben. Die Vorschriften dieses Reglements beschrénken sich aus sprachlichen Griinden
auf eine der beiden Formen.

Art. 1  Triigerschaft

I Die folgenden Wirtschaftsorganisationen bilden die Trigerschaft der Berufspriifung:

o Verband Schweizerischer Fachgeschiifte fiir Linoleum, Spezialbodenbeliige,
Teppiche und Parkett VSLT

¢ Verband Schweizerischer Bodenbelagsgrossisten VSBG
» Interessengemeinschaft der Schweizerischen Parkett-Industrie ISP
¢ Gesamtverband der Schweizerischen Textil- und Bekleidungsindustrie TVS

e Schweizerischer Verband der InllendeKOL ateure, des Mdbelfachhandels und der
Sattler SVIMSA

e Vereinigung Schweizerischer Bodenleger-Meister VSBM

Q]

Die genannte Trigerschaft ist fiir die ganze Schweiz zustindig.

Art. 2 Zweck der Priifung

Der Kandidat belegt an der Priifung, dass er die erforderlichen beruflichen Fihigkeiten und
Kenntnisse besitzt, um die Stellung eines Vorgesetzten zu bekleiden oder eine berufliche
Funktion zu erfiillen, die wesentlich hthere Anforderungen stellt als die Berufslehre. Der
Absolvent der Berufspriifung erfiillt insbesondere folgende Anforderungen:

a) Er ist fachlich und aus der Sicht desRechts in der Lage
o anspruchsvolle Verlegearbeiten, Unterkonstruktionen und. Obelﬂachenbehandlunoen
einschliesslich die zugehdrigen Vorbereitungsarbeiten, auszufiihren
¢ den Arbeitseinsatz zu planen und die notwendigen Dispositionen zu treffen
e die Kosten und Preise als Vorstufe fiir die Kalkulation zu ermitteln
o iibliche Geschiftskorrespondenzen zu erledigen |
b) Er verfiigt iiber die erforderliche Fithrungs- und Sozialkompetenzen sowie
Rechtssicherheit, um '
»  Verantwortung im fachtechnischen Bereich zu ibernehmen
‘e Personal, Einrichtungen und Material fachgerecht und wirtschaftlich einzusetzen
¢ Personal und Lehriinge im Fachbereich auszubilden



2 ORGANISATION
Art. 3 Zu&mmmensetzuntJr und Aufgaben der Prufunoslxommlssmn

1 Die Durchfiihrung der Priifung wird einer Priifungskommission libertragen. Jeder
Triger nach Artikel 1 ordnet ein Mitglied in diese Kommission ab. Die Amtsd'mer
“wird durch die einzelnen Triger besummt

(R

Die meuncskommlssmn konstituiert sich selbst. Sie ist beschlussfihig, wenn die
Mehrheit der Mitglieder anwesend 1st. Beschliisse erfordern das Mehr del
Anwesenden. Bei Stimmengleichheit entscheidet der Vorsitzende.

3 Die Priifungskommission sorgt fiir einen maglichst wirtschaftlichen Vollzug dieses
Reglements sowie eine gesamtschweizerisch einheitliche Qualitdt der Priifung. Zu
diesem Zweck nimmt sie insbesondere folgende Pflichten wahr:

Sie

a) erlisst die Wegleitung zum Priifungsreglement

b) bestimmt das Priiffungskonzepi

¢y setzt unter der Voraussetzung nach Artikel 4 Absatz 1 eine Priifungsleitung ein

&)y setzt die Pritungsgebiihren gemiss Gebiihrenregelung vom 31.12.97 des
Bundesamtes fiir Bemtbbllduna und Technolocrle (nachtoloend BET Oendnnt)
fest

e) setzt den Zeitpunkt und den Ort der Priiffung fest

) veranlasst die Bereitstellung der Priifungsaufeaben

g) withlt die Experten und setzt sie ein

h) entscheidet iiber die Zulassung zur Priifung sowie iiber einen allfilligen
Priifungsausschluss

i) entscheidet {iber die Abgabe des Fachausweises

j) behandelt Antrige und Beschwerden

k) sorgt fiir die Rechnungsfishrung und die Korrespondenz

1) kann einzelne Aufgaben und die Geschiiftsfilhrung dem Sekretariat eines Triigers
© lbertragen.

Art. 4 Zusammensetzung und Aufgaben der Priifungsleitung

i Die Kompetenz zur Durchiiithrung einer Priifung wird durch die Priifungskommission
auf eine Priifungsleitung {ibertragen.
a) -wenn wegen Meinungsdifferenzen in der Triigerschaft das gemeinsame Tragen der
Verantwortung nicht gewiihrleistet ist und
b} wenn der antragstellende oder die antragstelienden Trilger ihren Antrag
ausdriicklich mit der allfilligen Kompetenzdelegation verbinden.

2 Die me).mcvsleuuncy setzt sich aus 5 - 7 Mitgliedern zusammen. Die Priifungskommis-
sion bestimmt aus ihrer Mitte den Vorsitzenden der Priifungsleitung und ein weiteres
Mitglied. Die tibrigen Mitglieder werden durch den oder die Triger bestimmt. welchen
die Kompetenz zur Durchfithrung einer Priifung tibertragen wurde.

3 Werden Priifungsleitungen eingesetzt, geht die Hauptverantwortung des Vollzugs an

diese iiber. Insbesondere fallen ihnen die Anfgaben nach Artikel 3 Absatz 3
Buchstaben d} bis [} zu.




CArt. 5
1
2
3
Art. 6
1
2
_A'rt. 7

Offentlichkeit / A_ﬁfsicht

Die Priifung steht unter Autsicht des Bundes; sie ist nicht offentlich. In Einzelfillen
kann die Plufun%lxommlbslon bzw. die PlthLlIlUbleltLan Ausnahmen gestatten.

"Das BBT wird rechtzeitig zur Priifung eingeladen und mit den Priifungsakten
bedient.

AUSSCHREIBUNG, ANMELDUNG, ZULASSUNG, KOSTEN
Ausschreibung

Die Priifung wird mindestens 6 Monate vor Beginn des itberwachten Teils der Priifung
in den Fachorganen der Triigerverbinde ausgeschrieben.

Die Ausschreibung orientiert zumindest {iber

- die Priifungsdaten

- die Priifungsgebiihr

- die Anmeldestelle

- die Anmeldefrist

- die Bedingungen und Fristen fiir die Fallstudie.

Anmeldung

Der fristgerecht eingereichten Anmeldung sind beizufiigen:

Art. 8

g%}

a) eine Zusammenstellung iiber die bisherige berufliche Aushildung und Praxis;
b) Kopien der fiir die Zulassung geforderten Ausweise und Arbeitszeugnisse;
¢) Angabe der Prifungssprache.

Zulassung

Zur Priffung wird zugelassen, wer

a) das Fihigkeitszeugnis als Bodenleger, als Parkettieger oder als Innendekorateur
oder einen crlelchwmtlcren Ausweis besitzt,

' b) seit dem Abschluss der Lehre mindestens drei Jahre Praxis im Bereich des

Bodenlegens nachweist:
¢) einen Lehrmeisterkurs besucht hat

d) tiber die Berechtigung zum Verkehr mit Giften der Stufe ..Allgemeine
Bewilligung C* veltuct

¢) sich tiber eine Ausbildung als SlChCLhel[bbEIdIBl im Sinne der Ve:mdnuno
tiber die Eignung der Spezmhbtmnun und Spezmhsten der Arbeitssicherheit
{SR 82 .116) ausweist.

Vorbehalten bleibt die fmtﬂelechte Ubetwelbuncr der Priifungsgebiihr nach Artikel v
Absarz 1.

Uber die Gleichwertigkeit von ausliindischen Ausweisen entscheidet das BBT.




Art. 9

Art. 10

2

LS

Der Entscheid iiber die Zulassung zur Priifung wird dem Bewerber mindestens drei
Monate vor Beginn des iiberwachten Teils der Priifung schriftlich mitgeteilt. Ein
ablehnender EntbChEId umfasst eine Begriindung und eine Rechtsmutelbelehmn
welche die Beschwerdebehtrde und die Beschwe;d_efmt nennt.

Kosten

Der Kandidat entrichtet nach bestiitigter Zulassung die Priifungsgebiihr. Ein
allfilliges Materialgeld wird separat erhoben.

Kandidaten, die nach Artikel 11 fristgerecht zuriicktreten oder nach dem
Zulassungsentscheid ans entschuldbmen Griinden von der Priifung zuriicktreten
miissen, Wud der einbezahlte Betrag unter Abzug der entstandenen Kosten
riickerstattet.

Wer die Priifung nicht besteht. hat keinen Anspruch auf Riickerstattung.

Die Priifungsgebiihr fiir Kandidaten, welche die Priifung wiederholen. wird im
Einzelfall von der Prifungskommission unter Be;ucksmhtwund des
Prifungsumfangs testgelegt.

Fm die Ausfertigung des Fachausweises und die Eintragung in das Register der
Fachausweisinhaber erhebt das BBT eine Gebiihr. Diese Ueht zu Lasten des
Kandidaten und wird mit der Priifungsgebiihr eingezogen. Bei Nichtbestehen der
Priifung wird sie zurlickerstattet.

Auslagen fiir Reise. Unterkuntt, Verpflegung und Versicherung wihrend der Priifung
gehen zulasten des Kandidaten.

DURCHFUHRUNG DER PRUFUNG
Aufgebot

Der Kandidat kann sich in einer der drei Amtssprachen Deutsch, Franzosisch und
Italienisch priifen lassen.

Eine Priifung wird durchgefiihrt, wenn nach Ausschreibung mindestens 10
Kandidaten die Zulassungsbedingungen erfiillen. -

Der Kandidat erhilt den Auftrag tir die Fallstudie mindestens 2 Monate vor deren
Prisentation. Zum ube1wachtu"1 Teil der Priifung wird er ebenfalls mindestens 2
Monate vor Beginn aufgeboten. Dem Aufgebot kann entnommen werden:

a) das Priifungsprogramm mit Angaben iiber Ort und Zeitpunkt der Priifung sowie
{iber die zulissigen und mitzubringenden Hiltsmittel:
b) das Expertenverzeichnis.

Ausstandsbegehren gegen Experten miissen mindestens 14 Tage vor Beginn des
tiberwachten Teils del PlutunU dem Priisidenten der Plutunvsi\ommlbmon bzw. der
Priifungsteitung vorgebrachi und begriindet werden. Dieser “entscheidet endgliltig und
wrifft die notwendlgen Ano;dnungen




Art. 11
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Art. 12

[

Art. 13

g

Art. 14

3

Riicktritt

Der Kandidat kann seine Anmeldung bis 6 Wochen vor Beginn des {iberwachten
Teils der Prisfung zurtickziehen. :

- Spiter ist ein Riicktritt nur bei Vorliegen eines entschuldbaren Grundes moglich.

Als entschuldbare Griinde gelten namentlich:

a) Militiir- oder Zivilschutzdienst;
b) Krankheit. Unfall oder Mutterschaft:
¢) Todesfall in der Familie.

Der Riicktritt muss der Priifungskommission bzw. der Priifungsleitung unverziiglich
schriftlich mitgeteilt und belegt werden.

Ausschluss

Von der Priifung ausgeschlossen wird. wer:

a) unzulissige Hilfsmittel verwendet;
b) die Priifungsdisziplin grob verletzt;
¢) die Experten zu tiinschen versucht.

Der Ausschluss muss von der Priifungskommission bzw. der Priifungsleitung verfugt
werden. Bis ein rechesgiiltiger Entscheid vorliegt. hat der Kandidat Anspruch daraut.
die Priifung unter Vorbehalt abzuschliessen.

Priifungsaufsicht, Experten

Mindestens eine fachkundige Aufsichtsperson iiberwacht mit der gebotenen Sorgfalt
die Austiihrung der Priifungsarbeiten. Sie hilt ihre Beobachtungen schriftlich fest.

Mindestens zwei Experten nehmen die mindlichen Priifungen ab, beurteilen die
Leistungen und legen gemeinsam die Note fest.

Mindestens zwei Experten beurteilen die schriftlichen und praktischen
Priifungsarbeiten und legen gemeinsam die Note fest.

Nahe Verwandte, gegenwiirtige und frithere Vorgesetzte und Mitarbeiter des

Kandidaten treten bei der Priifung als Experten in den Ausstand.

Abschluss und Notensitzung

Die Priifungskommission bzw. Priifungsleitung berit im Anschluss an die Priifung
zusammen mit den Experten die Priifungsergebnisse. Hernach beschliesst das
zustindige Organ tiber das Bestehen der Priifung. Der Vertreter des BBT wird an
diese Sitzung eingeladen.

Nahe Verwandte. gegenwiirtige und frithere Vorgesetzte und Mitarbeiter des
Kandidaten treten bet der Entscheidung tiber die Verleihung des Fachausweises in
den Ausstand.
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5 | PRUFUNGSFACHER UND ANFORDERUNGEN
Art. 15 Priifungsficher

i Die Priifung umfasst folgende Ficher und dauert:

“Priifungsfach T e Zeit
1 - Fallstudie - ' nicht iberwacht
Vortrags- und Prisentationstechnik Ya - 1h
2 Bodenlegen | : 28 -32h
3 Fachzeichnen. Dispositon 4 - 5h
4 Berufskenntnisse 3 - 4h
5 Personalfiihrung, Kommunikation 2% - 3h

Total, ohne Fallstudie 38 - 45h

[ R

Die Pritfungsformen sind:
a) Fach I {. Teil: Fallstudie. anwendungsorientierte, nicht
iiberwachle Arbeit;
2. Teil: Vortrags- und Prisentationstechnik sowie

Expertengespriich
b) Fach 2: Praktische Arbeit
¢) Ficher 3-5: schriftlich und foder miindlich (bezogen auf dle

einzelnen Ficher)
Die zeitliche Verteilung der einzelnen Priifungsformen innerhalb der Ficher wird
in der Wegleitung Qelevelt

3 Jedes Priifungsfach kann in Positionen und allenfalls in Unterpositionen unterteilt
werden. Diese Unterteilung sowie die Gewichtung der einzelnen Teile legt die
Prifungskommission bzw. Priifungsleitung fest.

Art. 16 Priifungsanforderungen

1  Die Priifungsanforderungen in den einzelnen Fichern sind:

Fach 1: Fallstudie
Der Kandidat -
. Teil

e fiihrt auf der Grundlage gegebener
e Fallbeschreibungen
» Benutzeranliegen und
e Pline (Grundrisse und Detailzeichnungen)

eine Fallstudie im Anwendungsbereich des Bodenlegens (Neubau / Althbam)
durch




» legt die Studienergebnisse in Form eines Berichtes vor, umfassend
e Problemanalyse und zugehorige Losungen
- o Wahl, Umfang und Einteilung des bendtigten Materials
¢ Planung des Arbeitsablaufs. des Mittel- und Personaleinsatzes
e Beschreibung rechtlicher Vorgaben und Normen, die bei den Arbeiten zu
beachten sind
» Vorkalkulation, welche auf den vorstehenden Grundlagen basiert

2. Teil
e prisentiert die Studienergebnisse vor Experten und allenfalls weiteren
Fachvertretern und vertritt sie im Fachgespriich

Fach 2: Bodenlegen
a. Praktische Arbeit
Der Kandidat

o fiihrt aufgrund von Planungsvorgaben (Pline, Beschreibungen) exemplarische
Bodenlegearbeiten, in Spezialfillen auch Wandbelagsarbeiten, in Form von
e Neubauarbeiten
e Sanierungsarbeiten und
¢ Reparaturarbeiten
aus

b. Rahmenbedingungen

In Abhédngigkeit des Planungsauftrages sind folgende Rahmenbedingungen
angemessen zu berticksichtigen: '

1. Umfang

Der Auftrag umfasst

e Vorbereitungsarbeiten

e Verlegearbeiten

* Abschlussarbeiten

¢ Oberfliichenbehandlung

2. Objekte

Die zu bearbeitenden Objelcte sind Flichen, einschliesslich Spezialfiille mit
e Ecken. Kanten und Hohlkehlen

e rechten. spitzen und stumpten Winkeln und

o runden Formen

Fach 3: Fachzeichnen, Disposition
a. Pline und Skizzen
Der Kandidat

¢ liest Pldne und Detailschnitte und erstellt daraus Grundriss- und
Detailskizzen und -zeichnungen
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b. Mittelbedarf, Personaleinsatz
Der Kandidat

erstellt aufgrund von gegebenen oder selbst erarbeiteten Planvorgaben
Zuschnittpline _

ermittelt den Materialbedarf und liefert die Grundlage fiir die
‘Bestellung des Materials und der Arbeitsinstrumente

plant auferund von gegebenen oder selbst konstruierten Situationen
den Arbeitsablauf und _

den Mittel- und Personaleinsatz und

erstellt Arbeltsrapporte

c¢. Ralkulation

Der Kandidat

Fach 4:

nimmt aufgrund der gegebenen oder ermittelten Daten eine
Vorkalkulation vor

erstellt auf der Grundlage der Vorkalkulation und der Istkosten eine
Nachkalkulation

Berufskenntnisse

a. Muarerialkenntirisse

Der Kandidat

wertet Belagsarten (Teppich. Boden, Parkett, Wand) und
Zusatzmaterialien nach folgenden Gesichtspunkten und begriindet die
Bewertung:

e lagerung

Pfiege und Reinigung

berutlicher Gebrauch

Umweltschutz

erklirt Auswirkungen von Ergebnissen standardisierter
Materialpriifungen auf ihre Anwendung in der Berufspraxis

« & & @

b, Anwendungstechniken, Normen und Reclit
Der Kaadidat

erkliirt die Funktion von Maschinen, Werkzeugen und Arbeitsgeriten und
begriindet Einsatzunterschiede

erkliirt die Techniken, welche im Rahmen ven Vorarbeiten.
Verlegearbeiten. Abschlussarbeiten und Oberflichenbehandlungen
anzuwenden sind und begriindet ithre Anwendung an Beispielen aus der
Praxis :

erklirt. wo. zu welchem Zweck und nach welchem Recht technische
Normen auf Material und Arbeit einwirken _

stelit Beziehungen her zwischen dem Material, dessen Verarbeitung und
Auflagen aus geltendem Recht und schliesst daraus auf die
Vorsichtsregeln




2

Art. 17

12

Fach 5:  Personalfiihrung, Kommunikation

Der Kandidat : : _

e kennt die Grundsiitze, auch rechtlicher Natur, zur Fithrung und zum Einsatz
des Personals

e zeigt Methoden zur Beeinflussung-administrativer und organisatorischer- -
Abliufe auf und schitzt die Wirkung ab '

o fiihrt Korrespondenzen aus unterschiedlichem Anlass im Rahmen der
beruflichen Aufgaben aus

¢ wendet die Grundsitze der Kommunikation im Misarbeiter- und
Kundengespriich an

e plant Sequenzen fiir die Ausbildung von Personal und Lehrlinge. -

Der Priifungsstoff ist in der Wegleitung nach Astikel 3 Absatz 3 Buchstabe a
verdeutlicht.

BEURTEILUNG UND NOTENGEBUNG

Beurteilung

Unterpositions- und Positionsnoten werden mit ganzen und halben Noten nach
Artikel 18 bewertet. :

Die Fachnote ist das Mittet aller Positionsnoten. Sie wird aut eine Dezimalstelle
gerundet. Fiihrt der Bewertungsmodus ohne Positionen direkt zur Fachnote, so wird
diese nach Artike! 18 erteilt.

Die Gesamtnote ist das Mittel aus den Fachnoten. Sie wird auf eine Dezimalstelle
gerundet. Die Fachnote 2 Bodenlegen wird dabei doppelt gewichtet (Gesamtnote =
1/6 der Summe der Fachnotenwerte).

Notenwerte
Die Leistungen werden mit Noten von 6 bis | bewertet. Die Note 4 und hohere
bezeichnen geniigende Leistungen: Noten unter 4 bezeichnen ungentigende

Leistungen. Andere als halbe Zwischennoten sind nicht zuliissig.

Notenskala

Note FEigenschafien der Leistung

Qualitativ und quantitativ sehr gut

Gut, zweckentsprechend

Den Mindestanforderungen entsprechend
Schwach, unvollstindig

Sehr schwach

Unbrauchbar oder nicht ausgefiihst

— DL e N
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BESTEHEN UND WIEDERHOLEN DER PRUFUNG

Bedingungen zum Bestehen der Priifung

“Die Priifung ist bestanden. wenn ™

a) die Gesaminote den Wert 4.0 nicht untemchleltet

b) die Fachnote 2 Bodenlegen den Wert 4.0 nicht unterschreitet,

¢} nicht mehr als eine der tibrigen Fachnoten den Wert 4.0 unterschreitet und

d) keine Fachnote den Wert 3,0 unterschrettet.

7
Art. 19
1

2
Art. 20
Art. 21

1

2

Die Priifung ist keinesfalls bestanden, wenn der Kandidat

a) sich nicht rechtzeitig abmelder:
b) ohne entschuldbaren Grund nicht dazu antritt;
¢) ohne entschuldbaren Grund nach Beginn zurlickiritt;

d) von der Priifung ausgeschlossen werden muss.

Priifungszeugnis

Die Priifungskommission bzw. Priifungsleitung stellt jedem Kandidaten ein
Priifungszeugnis aus. Diesem konnen zumindest entnommen werden:

a) die Noten in den einzelnen Priifungstichern:
b) das Bestehen oder Nichtbestehen der Priifung;

¢) bei Nichterteilung des Fachausweises eine Rechtsmittelbelehrung.

Wiederholung

Wer die Priifung nicht bestanden hat. wird frithestens nach einem Jahr zur nichsten
ordentlichen PlLlfL[ﬂU zugelassen.

Wird auch die zweite Pmtun0 nicht bestanden, so wird der Bewerber frithestens nach
Ablauf von drei Jahren seit der ersten Priifung zu einer dritien und letzten Priifung
zugelassen.

Die zweite P1utunv bezieht sich nur auf die Fiicher, in denen bei der ersten Priifung
nicht mindestens die Note 5,0 L[Zlelt wurde; die dritte dagegen auf alle Facher der
zweiten Pr utunU

Fiir die Anmeldung und ZLl[dbSLmE gelten die gleichen Bedingungen wie fiir die erste
Priifung.
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8 FACHAUSWEIS, TITEL UND VERFAHREN

Art. 22 Titel und Veréffentlichung

T TTTWeT dié'Pm't‘uﬁg bestanden hat, erhilt dereidgendssische Fachausweis. Dieserwird— — —

vom BBT ausgestellt und von dessen Direktor und dem Priisidenten der Priifungs-
kommission bzw. Priifungsleitung unterzeichnet.

12

Die Fachausweisinhaber sind berecheigt. folgenden geschiitzten Titel zu fithren:

Chefbodenleger / Chefbodenlegerin mit eidgendssischem Fachausweis
Chef poseur / Chef poseuse de revétements de sols avec brevet fédéral
Capo posatore / Capo posatrice di pavimenti con attestato protessionale federale

[¥S

Die Namen der Fachausweisinhaber werden vertffentlicht und in ein vom BBT
gefiihrtes Register eingetragen, das jedermann zur Einsicht offensteht. Vorbehalten
bleiben die Bestimmungen der Gesetzgebung iiber den Datenschuiz.

4 Zur Fithrung des geschiitzten Titels sind nur die Inhaber des Fachausweises
berechtigt. Wer ohne Bestehen der erforderlichen Priifung den geschiitzten Tite! fiihrt
oder einen Titel verwendet, der den Eindruck erweckt, er habe die Priifung abgelegt,
macht sich stratbar. '

Art. 23 Entzug des Fachausweises

1 Das BBT kann einen auf rechrswidrige Weise erworbenen Fachausweis entziehen.
Die strafrechtliche Verfolgung bleibt vorbehalten.

12

Der Entscheid des BBT kann innert 30 Tagen nach seiner Erdtfnung an die
Rekurskommission EVD weitergezogen werden.

Art. 24 Beschwerderecht

1 Gegen Entscheide der Priifungskommission bzw. Prifungsleitung wegen Nichtzu-
lassung zur Priifung oder Verweigerung des Fachausweises kann innert 30 Tagen
nach ihrer Eréffnung beim BBT Beschwerde eingereicht werden. Diese muss die
Antrige des Beschwerdefiihrers und deren Begriindung enthalten.

Uber die Beschwerde entscheidet in erster Instanz das BBT. Sein Entscheid kann
innert 30 Tagen nach Eréffnung an die Rekurskommission EVD weitergezogen
werden, welche endgiiltig entscheidet.

1.2

9 DECKUNG DER PRUFUNGSKOSTEN

Art. 25 Ansiitze, Abrechnung

| Die Triigerorganisationen niach Artikel 1 legen auf Antrag der Priifungskommission
bzw. Priifungsleitung die Ansiitze fest. nach denen die Mitglieder des Priifungsor-
gans sowie die Experten enrtschiidigt werden.
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Die Trigerorganisationen tragen die Prifungskosten, soweit sie nicht durch die
Priifungsgebiihr, den Bundesbeitrag und andere Zuwendungen gedeckt sind. Im Falle
der Anwendung der Bestimmung nach Artikel 4 Absatz 1 trigt jene Trigerorgani-
sation die Priifungskosten, welche die Einsetzung der Priifungsleitung erwirkt hat.

o]

3  Fiir die Festsetzung des Bundesbeitrags wird dem BBT nach dessen Weisung nach
Abschluss der Priifung eine detaillierte Abrechnung eingereicht. -

10 SCHLUSSBESTIMMUNGEN

Art. 26 Aufhebung bisherigen Rechts
Das Reglement vom 28. Juni 1994 tiber die Berufspriifung fiir Chefbodenleger wird
aufgehoben.

Art. 27 Ubergangsbestimmungen

1 Die erste Priifung nach diesem Reglement findet im Jahre 2003 statt.

(g

Repetenten nach dem bisherigen Reglement vom 28. Juni 1994 erhalten spiitestens
bis zum Jahre 2005 Gelegenheit zu einer 1. bzw. 2. Wiederholung. '
Art. 28 Inkrafttreten

Dieses Reglement tritt am 1. Januar 2003 in Kraft.
Die Tragerorganisationen sind mit dem Vollzug beauftragt.

11 ERLASS

Verband Schweizerischer Fachgeschiifte tiir Linoleum. Speziaibodenbelige. Teppiche und
Parkett VSLT '

Ort, Datum Unterschrift : Unterschrift

e ) /
NN R R s LEALEYG, oo
Verband Schweizerischer Bodenbelagsgrossisten VSBG
Ort, Datumn Unterschrift Unterschrift




Interessengemeinschaft der Schweizerischen Parkett-Industrie ISP

Ort. Datum - Unterschyift _ Unterschrift

Gesamtverband der Schweizerischen Textil- und Bekleidungsindustrie TVS

Ort, Datum Unterschrift Unterschrift

| 71—‘*‘”"&\}202 ...... —l'ﬁ'—‘—{:_J / /CQS Q/

Schweizerischer Verband der Innendekorateure, des Mobelfachhandels und der Sattler
SVIMSA

Or1. Datum Unterschrift Unterschrift

Vereinigung Schweizerischer Bodenleger-Meister VSBM

Ort. Datum Unterschrift Unterschrift

INGe

Diese Reglement wird genehmigt.
-~ — . ¥ . . . . -
Bern. A9 Fabraar <201 Eidgendssisches Volkswirtschattsdepartement
Unterschrift ™
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